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CARTA DE RENOVACIÓN DEL 

COMPROMISO 
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PERFIL DE LA ENTIDAD 
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Nombre Completo (Razón Social)

 

 

Tipo de empresa

 

 

Dirección

 

 

Localidad

 

 

Provincia

 

 

Comunidad Autónoma

 

 

Dirección Web

 

 

Nombre del máximo cargo ejecutivo

 

 

Persona de contacto

 

 

Número total de empleados

 

 

Sector

 

 

Actividad, principales marcas, productos y/o servicios

 

 

Facturación / Ingresos en € (Cantidades sujetas al tipo de 

cambio $/€)

 

 

Ayudas financieras significativas recibidas del gobierno 

(miles de euros):

 

 

Seleccionar los Grupos de Interés más significativos: 

(Los Grupos de Interés configuran su Informe de 

Progreso)

 

 

Otros grupos de interés. En la pestaña “Otra 

información” se podrá detallar la información de los 10 

Principios para otros grupos de interés.

 

 

Indique qué criterios ha seguido para seleccionar los 

Grupos de Interés
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Países en los que está presente tu negocio o tiene 

producción

 

 

Alcance del Informe de Progreso (Países sobre los cuales 

la empresa reporta información en el Informe de 

Progreso) y sus posibles limitaciones, si existen

 

 

¿Cómo ha establecido la materialidad o definidos los 

asuntos más significativos a incluir en el Informe de 

Progreso?

 

 

Cómo se está difundiendo el Informe de Progreso

 

 

Periodo cubierto por la información contenida en la 

memoria

 

 

Ciclo de presentación del Informe de Progreso

 

 

Notas 

 

 

 

¿Su entidad tiene actividades en países en vías de 

desarrollo?

 

 

¿Su entidad tiene proveedores en países en vías de 

desarrollo?

 

 

¿Su entidad tiene un alto impacto medioambiental?

 

 

Indique cómo la entidad incorpora las sugerencias de los 

Grupos de Interés en su estrategia y en sus procesos de 

decisión
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Indique la naturaleza jurídica de la entidad, detallando su 

organigrama

 

 

Indique si la junta directiva mide el progreso en la 

implantación de Los 10 Principios mediante indicadores

 

 

Indique la estructura de gobierno y quién o quiénes a 

nivel directivo llevan a cabo los procesos de decisión y 

buen gobierno para la implantación de la RSE en línea 

con los Principios del Pacto Mundial e indique si el 

presidente del máximo órgano de gobierno ocupa 

también un cargo ejecutivo.

 

 

Organigrama

 

 

Indique si la entidad tiene proyectos de colaboración y 

desarrolla acciones de apoyo en relación a los objetivos 

https://compactlink.pactomundial.org/d/?;=d@f63a790c270d18da330b18e575f22550a14c1539083190
https://compactlink.pactomundial.org/d/?;=d@f63a790c270d18da330b18e575f22550a14c1539083190
https://compactlink.pactomundial.org/d/?;=d@f63a790c270d18da330b18e575f22550a14c1539083190
https://compactlink.pactomundial.org/d/?;=d@f63a790c270d18da330b18e575f22550a14c1539083190
https://compactlink.pactomundial.org/d/?;=d@f63a790c270d18da330b18e575f22550a14c1539083190
https://compactlink.pactomundial.org/d/?;=d@f63a790c270d18da330b18e575f22550a14c1539083190
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y temáticas de Naciones Unidas (UNICEF, 

UNWOMEN, Objetivos de Desarrollos Sostenible, 

iniciativas de Global Compact, etc.)

 

 

¿Cómo implementa la entidad los 10 Principios para los 

"Otros Grupos de Interés"?

 

 

Dirección Web
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METODOLOGÍA 
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COE 
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Incorporar los Principios del Pacto Mundial en las 

operaciones internas y comunicar el progreso siguiendo 

los requerimientos del COP

 

 

Promover GC y sus Principios a través de una de las 

siguientes actividades (al menos una de las siguientes 

actividades es obligatoria)
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